Zapisnica z pedagogickej rady

Datum: 26.08.2026
Miesto konania: Materska Skola, Komenského 1162/38, Kysucké Nové Mesto

Pritomni: vid prezencna listina

Program

1

. Otvorenie a schvélenie programu

2. Prerokovanie Planu prace skoly, oboznamenie s hlavnymi tlohami na Skolsky rok
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2026/2027, Plan vnatornej kontroly Skoly, hospitacnej ¢innosti;
. Prerokovanie Skolského vzdelavacieho programu - ,,Rok s chroba¢ikmi”
. Prerokovanie Skolského poriadku - prava a povinnosti;
. Prerokovanie Organizacného poriadku, Pracovného poriadku, Prevadzkového poriadku,
Plan profesijného rozvoja;
. Vyrocna sprava za Sk. rok 2025/2026
. Smernice Skoly
. Organizacia Skolského roka 2026/2027
. POP 2026/2027

. Adaptacia deti; deti so SVVP,
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Prerokovanie spdsobu a rozsahu vedenia pedagogickej a d’alSej dokumentéacie,
Planované aktivity, projekty, kruzkova ¢innost,, osobné ulohy uciteliek.,
Spolupraca s OZ;

Organizacia jesennych prazdnin;

Rozne

Diskusia

Zavery a uznesenia

V Kysuckom Novom Meste diia: 26.08.2026

Zapisala: Eva Janikova

Overila: Denisa Svrékova



Podrobny opis programu:

1. Otvorenie a schvalenie programu
Pén riaditel- Mgr. Jan Misani, srdecne privital vSetkych pedagogickych zamestnancov, poveril
pani ulitelku, ktord bude pisat’ zéapisnice, zahdjil pedagogicki radu a oboznamil ich s
programom. Program bol jednohlasne schvaleny vSetkymi pritomnymi ¢lenmi.

2. Prerokovanie Planu prace Skoly, oboznamenie s hlavnymi ulohami na skolsky rok
2026/2027, Plan vnutornej kontroly skoly, hospitacnej cinnosti;

Pan riaditel’ nds informoval o plane prace Skoly na nasledujtci Skolsky rok.

Plan prace obsahuje: hlavné ciele a tilohy na skolsky rok:

e Organizécia Skolského roka 2026/2027- triedy, vekova Struktura, triedne ucitelky,
ucitelky, pedagogicki asistenti , SSP, prevadzkovi zamestnanci - upratovacky,
kucharky, vedtce SJ

e Analyza vysledkov v Skolskom roku 2025/2026

e Rozpracuva zakladné informacie z POP 2026/2027

e Plan aktivit pripravovanych materskou Skolou a doplnkové aktivity v materskej Skole

e Oblast’ spoluprace s instituciami

e Pléan spoluprace s rodinou

e Plan pedagogickych rad, Plan prevadzkovych porad

e Vnutroskolska kontrola

e Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

e Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

e Hospitacna Cinnost’, konkrétne oblasti a ciele hospitacie

e Oblast’ zvySovania a skvalitiovania odbornej urovne pedagogickych zamestnancov
a pravneho vedomia na plnenie predprimarne;j starostlivosti

e Oblast odborného rastu a d’alSicho vzdelavania zamestnancov

e Osobné¢ tlohy pedagogickych zamestnancov

Plan vnutornej kontroly Skoly:

Zameriava sa najmi na kvalitu vychovno- vzdeldvacieho procesu cez hospiticie, spravne
vedenie triednych knih, Cistotu priestorov, dodrziavanie BOZP a fungovanie Skolskej jedélne.
Hlavnym cielom je sledovat dodrZiavanie predpisov, odhalovat nedostatky a prijimat’
opatrenia na neustale zlepSovanie chodu celej materskej Skoly.
Obsahuje aj rozdelenie uloh vnutroskolskej kontroly.

e Riaditel a zastupkyna riaditel'a Skoly, veduca Skolského stravovacieho zariadenia,

triedna ucitel’ka

e Pedagogicka oblast’ a pracovno-pravna oblast’

e Rozvrh ro¢ného planu vnutornej kontroly Skoly
Hospitacie sa budu sa uskuto¢iiovat’ podl’a planu hospitacii, zamerané na : vid priloha
Plan vnutroskolskej kontroly je k nahliadnutiu v riaditel’ni.



2. Prerokovanie skolského vzdelavacieho programu - ,,Rok s chrobacikmi”

Skolsky vzdelavaci program podla § 7 ods. 1 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,8kolsky zakon®) je zékladnym dokumentom $koly, podla ktorého sa uskutoc¢niuje vychova
a vzdelavanie v materskej Skole.

Skolsky vzdelavaci program vydava riaditel’ §koly po prerokovani v pedagogickej rade skoly a
v rade 8koly. Skolsky vzdelavaci program je vypracovany v sulade s cielmi a principmi
vychovy a vzdelavania podla skolského zdkona a v stlade s platnym Staitnym vzdelavacim
programom (schvalenym a vydanym ministerstvom Skolstva).

Skolsky vzdelavaci program vydava riaditel’ spravidla na obdobie jedného vzdelavacieho cyklu
—t. . spravidla na tri roky . V zavislosti od podmienok konkrétnej materskej Skoly sa Skolsky
vzdelavaci program moze vydat’ aj na kratSie obdobie, po uplynuti ktorého sa v pripade potreby
reviduje, upravuje alebo vydava tplne novy. Minimalna doba, na ktoru sa Skolsky vzdelavaci
program vydava, je jeden Skolsky rok.

e Schvaéleny skolsky vzdeldvaci program je verejna listina.

e So Skolskym vzdelavacim programom budi oboznameni vsetci zakonni zastupcovia
dietata na prvej rodicovskej schddzke a bude k dispozicii vSetkym zdkonnym
zastupcom na webovom sidle materskej Skoly a k nahliadnutiu v kancelérii riaditel’a
Skoly.

e Do 60 dni od jeho schvélenia (teda od jeho vydania) ho zverejni riaditel’ Skoly:

- na verejne pristupnom mieste

- na webovom sidle skoly

- na webovom sidle uréenom ministerstvom Skolstva.

Skolsky vzdelavaci program treba podpisat’ oboma zdkonnymi zastupcami. Pani zastupkytia
posle tlac¢ivo/tabul’ku na oboznamenie.

Ucebnymi osnovami Skolského vzdeldvacieho programu su vzdelavacie Standardy
vzdelavacich oblasti Statneho vzdelavacicho programu pre predpriméarne vzdelavanie
v materskych skolach.

Materské Skoly, ktoré sa rozhodnu, ze ucebnymi osnovami ich Skolského vzdelavacieho
programu su vzdelavacie Standardy jednotlivych vzdelavacich oblasti Statneho vzdeldvacieho
programu, si ako sucast” Skolského vzdeldavacieho programu vypracuvaju aj vychodiska
planovania vychovno-vzdelavacej cinnosti.

Obsahuje 2 nové oblasti:

SYSTEM PODPORY DETi V SULADE SPRINCIPMI  INKLUZIVNEHO
VZDELAVANIA:

Systém podpory deti je si€astou Skolského vzdelavacieho programu a vychadza z principov
inkluzivneho vzdeldvania a platnej legislativy Slovenskej republiky.

Cielom systému podpory je zabezpecCit rovnost prilezitosti, reSpektovanie individudlnych
potrieb deti a vytvaranie bezpe¢ného, podnetného a reSpektujuceho prostredia pre vsetky deti.



Podpora je zabezpecovana pedagogickymi zamestnancami $koly v spolupraci s pedagogickym
asistentom, Skolskym Specialnym pedagdégom a externymi odbornymi zariadeniami.

STRATEGIA DIGITALNEJ TRANSFORMACIE VZDELAVANIA

Digitalna transformacia predprimarneho vzdeldvania v materskej Skole predstavuje
systematicky, premysleny a pedagogicky ukotveny proces zmysluplného zacélenovania
digitalnych technoldgii do vychovno-vzdelavacej ¢innosti a zavadzanie inovativnych metod do
vychovno-vzdelavacieho procesu v sulade s vyvinovymi osobitostami deti predsSkolského
veku. Ciel'om materskej Skoly je podporovat’ u deti na veku primeranej Grovni porozumenie
zékladnym javom digitadlnej doby, rozvijat’ pozitivne a zodpovedné postoje k digitalnym
technoldgiam a budovat’ zaklady digitalneho a informatického myslenia prostrednictvom hry,
objavovania, tvorivych ¢innosti a rieSenia problémov.

3.Prerokovanie Skolského poriadku - prdva a povinnosti;

Bol vypracovany novy skolsky poriadok, v sulade s platnou legislativou.
Skolsky poriadok materskej $koly je kli¢ovy vniitorny dokument, ktory upravuje fungovanie
celej MS, organizaciu diia a pravidla spravania pre deti, uéitelov aj ZZ. Definuje presny &as
prevadzky, postup pri prichode a preberani deti, podmienky stravovania, ako aj pravidla
ospravedlinovania nepritomnosti. Obsahuje tieZ prava a povinnosti vSetkych zucastnenych stran
a urCuje zasady bezpecnosti, ochrany zdravia, ¢i zaobchadzania s majetkom Skoly.
Riaditel’ materskej Skoly (d’alej len ,riaditel**) podl'a § 153 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,8kolsky zdkon*) vydava skolsky poriadok, ktory je v sulade s principmi
a ciel'mi vychovy a vzdelavania.
Prava a povinnosti: Uvadza, na ¢o maju deti a ich rodi¢ia pravo a aké povinnosti musia
dodrziavat’ (napriklad v€asné ospravedlinovanie nepritomnosti deti, ¢i thrada poplatkov do 10.
dna v kalendarnom mesiaci, ), Styk zakonného zéastupcu dietat’a po rozvode, Prava a povinnosti
pedagogickych / odbornych / zamestnancov, Povinnosti ostatnych zamestnancov materske;j
Skoly
Prevadzka a vnutorny rezim materskej Skoly a jej elokovaného pracoviska
Materska Skola je v prevadzke v pracovnych dnoch:

e Kmenové pracovisko: 06:00 hod. - 16:30 hod.

e Elokované pracovisko: 06:30 hod. - 16:00 hod.

-upravuje konzultacné hodiny veducich zamestnancov a triednych ucitel'ov

- prijimanie deti na predprimarne vzdeldvanie / spdsoby plnenia PPV

- adaptacny a diagnosticky pobyt dietat’a .

- podmienky stravovania — organizacia podéavania jedla a platenie prispevkov za stravu a réZiu.,

do 20.dna v mesiaci



- zaobchadzanie s majetkom: Stanovuje pravidla, ako maju deti a dospeli chréanit’ priestory,
hracky a interiér materskej skoly.

- Gisporny rezim chodu MS

- vnutorna organizacia MS a jej elokovaného pracoviska - denny poriadok, organizécia tried

a vekové zlozenie, dochadzka deti, preberanie a odovzdavanie deti - plnomocenstvo,

ospravedlnenie deti z dévodu ochorenia a lebo urazu a z inych dovodov

- bezpecnost’ a ochrana zdravia: Upravuje postup pri ochoreni diet’at’a (tzv. ranny filter),
pravidla podavania liekov, prevenciu pred urazmi a ochranu pred socialno-patologickymi
javmi €1 nasilim, zékaz fajcenia.

- Pri akciach s va¢sim rizikom musi byt’ podpisany informovany sthlas.

Pan riaditel' poziadal pani ugitel’ky prestudovat’ Skolsky poriadok a oboznamit zakonnych

zastupcov na prvej triednej schodzke, ktord sa ma uskutoCnit do konca septembra po

plenarnom rodi¢ovskom zdruzeni a podpisat’ oboma zakonnymi zastupcami.

Pani zéastupkyiia posle tlacivo na oboznamenie.

Neoddelitelnou sucastou tohto skolského poriadku su aj prilohy:

Priloha Schvalenie prevadzky materskej Skoly
Priloha Denné poriadky jednotlivych tried v danom skolskom roku
Priloha Vnutorna organizacia materskej Skoly a jej elokovaného
pracoviska na dany skolsky rok
Priloha Smernica ¢. 1/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v
Skolach a v skolskych zariadeniach
Priloha  Podpisovy harok / zamestnanci, zdkonni zastupcovia deti

4. Prerokovanie Organizacného poriadku, Pracovného poriadku; Prevadzkového poriadku,
Plan profesijného rozvoja;

Organizacny poriadok

materskej $koly (MS) je zékladny interny dokument, ktory upravuje vnitornu Struktiru,
riadenie a fungovanie celej organizacie. Definuje pravomoci, povinnosti a zodpovednost
jednotlivych zamestnancov, od riaditel'a aZ po nepedagogicky personal. Obsahuje tieZ schému
organizacnej Struktdry, pravidla vnatornej komunikécie, del'bu prace a systém kontroly. Jeho
hlavnym ciel'om je zabezpecit' plynuly, efektivny a legislativne spravny chod materskej skoly.



Pracovny poriadok

Pracovny poriadok MS je interny pravny dokument, ktory konkretizuje ustanovenia Zakonnika
prace a zikona o pedagogickych zamestnancoch na podmienky danej MS. Je zavizny pre
vSetkych zamestnancov a upravuje ich prava, povinnosti, pracovnu disciplinu a vztahy s
nadriadenymi. Jeho cielom je zabezpecit' poriadok, bezpecnost’ pri praci a transparentné
fungovanie celé¢ho kolektivu.

Previadzkovy poriadok MS

je zavazny dokument, ktory schvaluje prislusny Regionalny urad verejného zdravotnictva
(RUVZ). Uréuje podmienky prevadzky, hygienické poziadavky a rezim dia tak, aby bolo
zabezpecené optimalne a zdravé prostredie pre deti aj zamestnancov.

Plan profesijného rozvoja;

Profesijny rozvoj sa riadi podl'a planu profesijného rozvoja, ktory vyplyva zo zamerania
Skoly, Skolského zariadenia alebo zo zamerania zariadenia socidlnej pomoci. Riaditel’ vydava
plan profesijného rozvoja po prerokovani v pedagogickej rade, ak je zriadend, so suhlasom
zastupcov zamestnancov a po schvaleni zriad'ovatel'om.

Plan profesijného rozvoja vydava riaditel’ najmenej na jeden Skolsky rok a najviac na pat
Skolskych rokov. Po prerokovani so zriad’ovatel'om, zastupcami zamestnancov a v
pedagogickej rade, ak je zriadena, mozno plan profesijného rozvoja pocas jeho platnosti
dopinat’ a menit’ v sulade s aktualnymi potrebami §koly, $kolského zariadenia alebo zariadenia
socialnej pomoci.

Aktualizacné vzdelavanie - Skola, $kolské zariadenie, zariadenie socidlnej pomoci a
zriadovatel moZe pri organizovani aktualizacného vzdeldvania spolupracovat s
poskytovatelmi inovaéného vzdeldvania https://www.minedu.sk/inovacne-vzdelavanie/ v
oblasti, v ktorej ma poskytovatel inovacného vzdelavania oprdvnenie na poskytovanie

inovacného vzdelavania.

5. Vyrocna sprava za k. rok 2025/2026

Vyroéna sprava bude vypracovana podla platnej vyhlasky, ktort vyddava MSVVaV SR a preto
v &ase konania tejto pedagogickej rady, nie je mozné ju vypracovat. Po jej vydani MSVVaV

SR , bude zvolana mimoriadna pedagogicka rada, aby prerokovala a schvalila Vyro¢nu spravu.



Vyroc¢na sprava Materskej skoly, Komenského 1162/38, Kysucké Nové Mesto za skolsky rok
2025/2026 bude predlozena na Rade Skoly na 1. zasadnuti.

6. Smernice Skoly
& Statit Rady Skoly: schvaleny Radou $koly 25.06.2026

+ Smernica o aktualizacnom vzdeldavani

* Smernica o adaptacnom vzdeldvani
+ Smernica o profesijnom rozvoji

% Pldan profesijného rozvoja;

* Smernica o staznostiach

* Smernica o cerpani volna a nadcéasoch

* Smernica o Struktire kariérovych pozicii

* Poriadok odmernovania zamestnancov

+ Smernica o rovnosti odmenovania muzov a Zien:
+ Smernica o hodnoteni PZ/OZ

+ Smernica o vykondavani prace z domu

* Smernica o pedagogickej rade

7. Organizacia Skolského roka 2026/2027

Organizacné zabezpecenie:
PREVADZKA MATERSKEJ SKOLY:

e kmenové pracovisko: od 06:00 do 16:30 hod.

e clokované pracovisko: od 06:30 do 16:00 hod.
POCET TRIED:

e kmenové pracovisko: 8 tried

e clokované pracovisko: 1 trieda


https://www.google.com/maps/search/1162%2F38,+Kysuck%C3%A9+Nov%C3%A9+Mesto?entry=gmail&source=g

POCET DETI:

e kmenové pracovisko: 176

e clokované pracovisko: 20

e pokracovanie PPV : 7

ORGANIZACIA V TRIEDACH
Skolsky rok 2026 -2027
Vekové
) Prevadzka ) ) .
TRIEDA zlozenie ) vacz Triedna ucitel’ka Ucitel'/ka
. triedy
triedy
MS KOMENSKEHO
1.B trieda ,,Pavaciky* 2 -3rotné | 06:30-16:00h Mgr. Barbora Misani Erika Micutovéa
1.trieda ,,Hasenicky* 3 - ro¢né 06:45-16:15h Denisa Svrékova Eva Janikova
2.trieda ,,Mravceky 3-4rofné | 06:45-16:15h Be. Kristina Rabikova Mgr. Zuzana Skolova
3.trieda ,,Svetlusky 4 -6rotné | 06:00-15:30h Be. Méria Sustekové Mgr.Katarina Michalova
Tga Duricova
4.trieda ,,Motyliky* 4 -5ro¢né | 06:45-16:15h Be. Erika Cvencekova O &4 urvlcciva
zastupkyna skoly
. .. « . ) ) Mgr. Mgr. Jan Misani
S.trieda ,,V¢ielky 4 -5ro¢né | 07:30-15:30h Barbora Holtibkova riaditel’ tkoly
6.trieda ,,Lienky* 5-6roné | 06:30-16:00h Be. Iveta Martinska Anna Murkovéa
7.trieda ,,Vazky“ 5-6ro¢né | 07:00-16:30h Anna Sladekova Katarina ékybrahové

Pedagogicky asistent

Skolsky $pec. pedagog

Gabriela Pavlusova
Gabriela Duricova
Mgr. Cubica Krivul¢ikova

ELOKOVANE PRACOVISKO BUDATINSKA LEHOTA

1.A trieda ,,Chrobaciky*

3-6rotn¢ | 06:30-16:00h

Zuzana Kinclova

Anna Nemcova

Pani ucitel’ky boli informované o organizdcii Skolského roka, pocte deti na kmenovom

a elokovanom pracovisku, o pocte predskolakov, o pocte deti, ktoré pokracuju v plneni

povinného predprimarneho vzdelavania, ale aj o persondlnom zabezpeceni v jednotlivych
triedach a o tom, kto je nasledujuci Skolsky rok triednym ucitelom. Triedne ucitel’ky boli
informované, Ze plan prace triedneho ucitela je potrebny doniest’ vytlaceny a vlastnoru¢ne
podpisany do riadite'ne do 18.09.2026 a mesacne posielat’ reporty triedneho ucitel’a.

Prevadzka tried ostava rovnaka ako minuly rok, aj schadzanie/3.tr./ a rozchadzanie deti /7.tr./

01.09.2026 - ranna zmena- za¢inaju triedne ucitel’ky

Pomoc pri adaptécii v triedach 1.B, 1.A, 1.tr., 2.trieda - podl'a dohody medzi sebou pani

ucitel’ky.




Pén riaditel’ upozornil pani ucitel’ky , aby dbali na:

e uplné vypisovanie udajov rodi¢mi, najma pri Plnomocenstve.

e nahlasit’ pocet pracovnych zoSitov pani zastupkyni / dotdcia na predskolakov, ale len
na tituly schvalené M§VVaM SR/

e Setrit’ vodou, elektrickou energiou

e neskracovat’ pobyt vonku

e dbat na bezpec¢nost’ deti nakol’ko prebieha aj rekonstrukcia oplotenia

e rozdat tlac¢iva pre zakonnych zastupcov

e aktualizovat’ oznamy na nastenkéach

8. POP 2026/2027

Pan riaditel’ poZiadal pani ucitel’ky o dosledne prestudovanie POP 2026/2027

9.Adaptacia deti; deti so SVVP,

Adaptaény program - vypracuju triedne ucitel’ky - 1., 1A, 1B triedy — do 18.09.2026

Kazd¢ dieta reaguje na zmenu individudlne, preto je kIi¢ova tizka spolupraca medzi rodicom
a uciteI'mi. Novoprijaté deti - treba k nim pristupovat’ citlivo a aj pri komunikacii s rodi¢mi.
Pokial’ sa jednd o citlivli tému, je nevyhnutné zorganizovat’ osobné stretnutie. Nasledne z neho
urobit’ zapisnicu.

10. Prerokovanie sposobu a rozsahu vedenia pedagogickej a dalsej dokumentacie,

Boli sme oboznamené so spravnym vypisovanim osobnych spisov, triednej knihy a evidencie
dochadzky deti, priCom sa treba riadit’ manualom, ktory bol prilozeny ku triednej knihe.
Planovanie vychovno-vzdelavacej Cinnosti ostdva nezmenené a piSu sa prostrednictvom
pocitaca. Plany vypracuje rannd zmena, priCom sa treba riadit internym metodickym
materidlom na planovanie.

Diagnostiku deti je potrebné vypracovat do 16.11.2026. Pan riaditel’ nechal vypracovanie na
vybere  ucitelick  aodporucal = vzdjomni  spolupracu  kolegyit na triede.
Pani triedne uditelky zo 6 a 7. triedy maji vypracovat’ podporné opatrenia pre deti, ktoré
pokra¢uju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania na zéklade spravy z CPP (pricom
treba komunikovat’ so Skolskou $pecidlnou pedagogickou.

11.Planované aktivity, projekty, kruzkova cinnost, osobné ulohy uciteliek.,

Plan akcii ainternych projektov ostdva nezmeneny, projekty su vypracované, mdzu sa
doplinat,, alebo vypracovat’ nové....

Pén riaditel’ nas oboznamil s projektami a zodpovednymi osobami v nasledujucom Skolskom
roku:



»Zdravé chrobaciky*
Termin: celoro¢ny interny projekt

Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

»ENVIRO- EKO*
Zodpovedna: pani zastupkyna

Termin: celoro¢ny interny projekt

Divadelné predstavenia
Zodpovedna: pani zastupkyna

Termin: pocas celého Skolského roka

SEPTEMBER
Stretnutie rodicov s riadite’om Skoly
Zodpovedni: riaditel’ skoly, zastupkyna skoly

Termin : do 30.09.2026

Triedne stretnutie rodic¢ov deti s ucite’mi
Zodpovedni: triedne ucitel’ky

Termin: do 30.09.2026

OKTOBER
,,Sarkaniéda“
Zodpovedna: poverend pani ucitel’ka

Termin: 30.10.2026



NOVEMBER
»Den materskych §kol“ (04.11.)
Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin : 04.11.2026

DECEMBER
»Hura, pride Mikulas “
Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin: december 2026

»Viano¢né prekvapenie“ - viano¢na besiedka pre rodicov
Zodpovedni: triedne ucitel’ky

Termin: december 2026

FEBRUAR

»Detsky karneval*

Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin: februar 2027

»Spievanky, spievanky*

Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin: februar 2027

MAREC

Svetovy den poézie (21.3.)- ,,Mam basni¢ku na jazycku“
Zodpovedna: poverend pani ucitel’ka

Termin: marec 2027



APRIL
»Liga proti rakovine*
Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin: april 2027

,»VePkono¢na kraslica“- tvorivé dielne s rodi¢mi
Zodpovedni: triedne ucitel’ky

Termin: april 2027

MAJ
»Staviame my maje*
Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin: M4j 2027

»Den matiek*
Zodpovedna: poverena pani ucitel’ka

Termin: mdj 2027

JUN
Popoludnie s ockami
Zodpovedna: poverend pani ucitel’ka

Termin: jin 2027



»,Dovidenia §kélka mila“- rozliuc¢ka s predskolakmi

Zodpovedni: ucitel’ky predskolakov

Termin: jin 2027

Péan riaditel’ upozornil pani ucitel’ky, aby upravili vyvysené zadhony eSte pred zaciatkom

Skolského roka a podl'a potreby dokupili kvety.

Oboznamil nés aj s osobnymi tlohami. Po pedagogickej rade si kazda pani ucitel’ka pride do
riaditelne pre pisomny zdznam z hodnotenia, ktory vyplyva z §70 zakona ¢.138/2019 Z.z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.

Oboznamil nas aj s krazkovou €innostou pre tento skolsky rok, jej koordinatorom i lektormi

jednotlivych krizkov — Anglicky jazyk, Zumba, Sportovy krazok, MaZoretky

12.Spolupraca s OZ;

Plan spolupréce s organizaciami 2026/2027

1. ZS Nabrezna KNM Be. Iveta Martinska

2. ZS Dolinsky Potok Anna Nemcova

3. ZS Clementisova Mgr. Barbora Misani

4. Specialna MS Zuzana Kinclova

5. Hvezdaren Bc. Erika Cvencekova

6. CVC KNM Mgr. Katarina Michalova
7. CPP KNM Anna Murkova

8. Mestska kniznica Katarina Skybrahova

9. Gymnézium Anna Sladekova

10. ZUS KNM Bc. Maria Sustekova

Vypracovat’ do 18.09.2026

13.0rganizacia jesennych prazdnin,

- bude sa zistovat’ zaujem o jesenné prazdniny, ktoré budu v ¢ase 30

14.Rozne

.-31.10.2026.



Pedagogicka rada prerokovala usporiadanie tried v materskej Skole pre Skolsky rok 2026/2027.
Bolo dohodnuté, Ze triedy na kmenovom pracovisku budu homogénne a trieda v elokovanom
pracovisku heterogénna. Pedagogicki zamestnanci boli upozorneni na potrebu prisposobit’
vychovno-vzdelavaciu Cinnost’ vekovej Strukture deti v jednotlivych triedach a dbat’ na
individualne potreby deti. Je dblezité mat’ kompletné udaje vSetkych dokumentov o dietati
a spisat’ splnomocnené osoby a telefonny kontakt na zakonnych zastupcov deti a vlozit’ ho do
triednej knihy (pre pripad zastupov na triedach). Zoznam o telefénnych kontaktoch triedy na
kmenovom pracovisku odovzdaju aj do zbernej triedy. Je potrebné pripravit’ triednu agendu,
menovite pridelit’ znacky deti v Satni, v umyvarni a v spalni na leZadlach. Dbat’ na vyplnenie
vSetkych udajov v plnomocenstve, doplnit’ emailové adresy oboch rodi¢ov. Tlaciva, ktoré sa
odovzdéavaji rodicom si: evidencny listok, bezinfekénost’, plnomocenstvo, ¢estné vyhlasenie
pre zber udajov, zapisny listok stravnika, ospravedlnenie z PPV (predskoléci), nezabudnit’ dat’
podpisat’ hromadny informovany sthlas s akciami. Cestné vyhlasenie pre zber udajov je
potrebné do 15.09.2026 odovzdat’ do riaditelne. Pracovné zosity si vyberu ucitel’ky a nahlasia
to pani zastupkyni. PredSkolaci buda mat’ zaplatené z rozpoctu a ostatné deti vyberame od
rodicov. Ddlezité je mesacne vypisovat’ ostatné ¢innosti PZ. Vypisovat’ ranny filter - tlacivo
zostava rovnaké ako minuly Skolsky rok. Pravdivo podéavat’ informécie o materskej Skole,
ustretovd komunikacia. Lekara a dovolenku je potrebné ozndmit’ vopred péanovi riaditel'ovi,
nahradné vol'no pani zastupkyni -do 30 min., viac ako 30 min. panovi riaditelovi. Ddlezité je
dbat’ na pravidelny pitny rezim deti. Ranni zmenu zacinajt triedne pani ucitel’ky, v 1.B. triede
a 1. triede obe, ostatné je na dohode kolegyn na triede. Sklady edukacnych pomdcok st
spolo¢né a teda je dolezita vzajomna spolupraca. Vytvarny material nahléasit’” poverenej osobe
do 27.08.2026. Zverejiiovanie fotiek na web: 15 fotiek - vel'ka akcia, 15 fotiek za cely mesiac.
Umyvanie zubov len 4.,5.,6., 7., a 1.A trieda / predskolaci/.

Poveril pani ucitel’ku kontrolou zapisu novych knih na triedach.

Pri organizovani vyletov, exkurzii povereny pedagogicky zamestnanec odovzda v stanovenom
termine kompletni dokumentaciu, vratane informovanych sthlasov na podpis a razitko
p. riaditel'ovi. Zaroven zodpoveda za spravnost’ udajov.

Skolsky $pecialny pedagdg sa bude zucastiiovat vychovno - vzdeldvacicho procesu v
jednotlivych triedach, za G¢elom diagnostikovania deti.

Prerokovali sme s pedagogickou radou: ostatné podmienky prijimania deti do MS:

e ktorych sirodenci uz navitevuju MS,

e ktoré maju osvojené zdkladné hygienické a samoobsluzné navyky (nema plienky,
fl'aSu, cumlik, samostatne sa naje lyZicou, napije z pohara, pouziva WC, umyje si
ruky, oblecie zakladné Casti odevu, obuje sa ),

e s trvalym pobytom v Kysuckom Novom Meste.



Prerokovanie zoznamov deti v jednotlivych triedach: Vyhlaska o MS &. 541/2021 Z. z.

Ods. (1)

» Do triedy materskej skoly zarad'uje riaditel’ materskej Skoly (d’alej len ,,riaditel*") po
predchadzajicom prerokovani pedagogickou radou deti rovnakého veku alebo deti
rozdielneho veku.

Ospravedlnenie nepritomnosti predskolakov:

Pri nepritomnosti diet'ata na vychove a vzdeldvani z dovodu ochorenia alebo trazu sa podla §
144 ods. 12 skolského zékona budeme postupovat’ podla prisnejSieho rezimu. t.z..

Potvrdenie od lekara sa nevyzaduje Potvrdenie od lekara sa vyzaduje

ak nepritomnost’ dietata z dovodu ochorenialak nepritomnost’ dietata z dovodu ochorenia
alebo wrazu trva najviac 7 po sebe|alebo wrazu trva viac ako 7 po sebe
nasledujtcich vyucovacich dni a nasledujucich vyucovacich dni

zéaroven suhrnne pocas polroka Skolského rokallalebo sthrnne pocas polroka Skolského roka
najviac 21 vyucovacich dni viac ako 21 vyucovacich dni

e S cielom viest prehl'adna evidenciu nepritomnosti dietata z dovodu ochorenia alebo
urazu sa bude evidencia nepritomnosti evidovat do tabulky, ktord posle pani
zastupkyna.

e Kazd¢ dieta bude mat’ svoju zlozku / euroobal, kde sa bude vkladat’ ospravedlnenie -
osobitne ochorenie, Uraz a osobitne iné ospravedlnenie/.

e Pre dieta s PPV a PPPV- kazdy den nepritomnosti vypisat’ tlacivo ,,Ospravedlnenie®/
je nové ,vypracovangé, je aj na webe/

e Zakonny zastupca predkladd pred prvym vstupom dietata do MS avzdy po
nepritomnosti dietata v MS dlhdej ako5 kalenddrnych dni ,vyhlésenie
o bezinfek¢nosti*, ktoré nesmie byt starSie ako jeden den. /§240ds.8 zékona
¢.355/2007 Z.z./

e prispevok na ¢iasto¢nu tthradu vydavkov materskej Skoly -VZN ¢€.5/2025 je 35 Eur.

Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zikazu segregacie-je samostatny dokument:
Hlavné ciele v tejto oblasti su:

e odstranovat socidlne vylucovanie a nepripustné oddelené vzdeldvanie,
e zabezpecit pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu pre vSetky deti,
e zvySit pocet deti, ktoré uspesne ukoncia zakladné vzdelanie,



e podporit ¢o najviac deti z romskych komunit v pokracovani Studia na strednych
Skolach,
e motivovat'ich k dalsiemu vzdelavaniu na vysokych sSkolach.

15. Diskusia
Pén riaditel’ otvoril diskusiu a dal priestor na otazky.

Pani zastupkyna nas nasledne informovala o malej zmene v ramci plnenia projektu ,,ENVIRO-
EKO* a ponechala ,,vol'na ruku® pri priprave knihy na tému: ,,Co sa stalo na like? Knihy sa
budi na konci roka vystavovat’ na ndstenkach pri triedach.

Upozornila aj na nové zaktipené edukacné pomodcky, ktoré sme si mohli po pedagogickej rade

pozriet’.

Na zaver pan riaditel’ upozornil na hlasenie akéhokol'vek urazu a zopakoval postup pri hlaseni
akéhokol'vek tirazu.

16. Zavery a uznesenia
V zévere pan riaditel’ pod’akoval vSetkym pedagogickym zamestnancom za ucast’, poprial
vSetko dobré v novom Skolskom roku a rozlucil sa.

Zasadnutie sa dohodlo na tychto uzneseniach:

1. Setrenie elektrickej energie
Termin: trvaly
Zodpovedni: vsetci pedagogicki zamestnanci

2. Dodrziavat’ vSetky terminy pri odovzdavani dokumentov
Termin: trvaly
Zodpovedni: vSetci pedagogicki zamestnanci

3. Dodrziavanie organizacie diia pocas prevadzky MS
Termin: staly
Zodpovedni: vSetci pedagogicki zamestnanci

4. Skompletizovat’ osobné spisy deti
Termin: september 2026
Zodpovedni: triedne ucitel’ky

5. Vypracovat plan spolupréce s institiciami
Termin: 18.09.2026
Zodpovedni: poverené pani ucitel’ky



6. Poslat’ menny register deti
Termin: 08.09.2026
Zodpovedni: triedne ulitel’ky

7. Vypracovat plan prace triedneho ucitel’'a na rok 2026/2027
Termin: 18.09.2026
Zodpovedni: triedne ucitel’ky

8. Vypracovat’ Podporné opatrenia
Termin: do 18.09.2026
Zodpovedni: triedne ucitel’ky zo 6.,7.triedy

9. Vypracovat’ Adaptacny program
Termin: do 18.09.2026
Zodpovedni: triedne ucitel’ky 1.A, 1.B a 1. triedy

10. Vypracovat’ vstupnu diagnostiku deti
Termin: 16.11.2026
Zodpovedni: ucitel’ky na triede



