Zapisnica z pracovnej porady

Datum: 26.08.2026
Miesto konania: Materska Skola, Komenského 1162/38, Kysucké Nové Mesto

Pritomni: vid prezencna listina

Program:

1. Otvorenie a oboznamenie s programom pracovnej porady

2. Skolsky, Pracovny, Prevadzkovy, Organizaény poriadok, Plan prace $koly, Plan
kontrolnej ¢innosti, interné smernice MS, pracovné povinnosti, dodrziavanie BOZP a
PO pri praci;

3. Pokyny k prevadzke MS a skolskej jedalne, veduce jednotlivych organizaénych $truktir
- veduca jedalne, zastupkyna, ekonomka;

4. Organizacia nového Skolského roka, rozdelenie pracovnej ¢innosti;
5. Rozne

6. Diskusia

7.

Zavery a uznesenia

V Kysuckom Novom Meste, dita 26.08.2026
Zapisala: Eva Janikova

Overila: Denisa Svrékova



1. OTVORENIE A OBOZNAMENIE S PROGRAMOM PRACOVNEJ PORADY

Pén riaditel’ Mgr. Jan MiSani otvoril zasadnutie srdenym privitanim vSetkych pritomnych.
Zaroven nas obozndmil s programom pracovnej porady a tymto zahdjil otvorenie nového
Skolského roku 2026/2027. Program bol schvéaleny vSetkymi pritomnymi zamestnancami
materskej Skoly. Oboznamil néas snastupom novych pani ulitelick a Skolskej Specialnej
pedagogicky. Dopliujuce navrhy k programu neboli ziadne.

Po schvaleni pokracoval bodom 2.

V uvode pracovnej porady sa uskutoc¢nila vol'ba zamestnaneckého dovernika. Do funkcie bola
zvolend pani zastupkyna.

2. SKOLSKY PORIADOK
Riaditel’ materskej Skoly vypracoval novy Skolsky poriadok podla novej legislativy. VSetci
pedagogicki 1 nepedagogicki zamestnanci boli obozndmeni. Prevadzkova doba kmeniového
1 elokovaného pracoviska sa nemeni.
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prava a povinnosti pedagogickych / odbornych / zamestnancov, povinnosti ostatnych
zamestnancov materskej Skoly.

Prevadzka a vnutorny rezim materskej Skoly a jej elokovaného pracoviska
Materska skola je v prevadzke v pracovnych dnoch:

e Kmenové pracovisko: 06:00 hod. - 16:30 hod.
e Elokované pracovisko: 06:30 hod. - 16:00 hod.

-upravuje konzultaéné hodiny veducich zamestnancov a triednych ucitelov
- prijimanie deti na predprimarne vzdeldvanie / spdsoby plnenia PPV
- adaptacny a diagnosticky pobyt dietat’a
- podmienky stravovania — organizécia podavania jedla a platenie prispevkov za stravu a réZiu
-- zaobchadzanie s majetkom
- Gisporny rezim chodu MS

- vnutornd organizacia MS a jej elokovaného pracoviska



- bezpec¢nost’ a ochrana zdravia
- Povinnosti zamestnancov materskej skoly
- Pri akciach s vacsim rizikom musi byt podpisany informovany suhlas.

- oboznamit’ zakonnych zastupcov so Skolskym a Pracovnym poriadkom na prvej triednej
schodzke, uskuto¢nit’ ju do konca septembra - po plenarnom zdruzeni, podpisat’ oboma
zakonnymi zastupcami

- tla¢ivo na oboznamenie posle pani zastupkyna

Neoddelitenou sti¢astou Skolského poriadku st prilohy:

e Priloha Schvélenie prevadzky materskej Skoly
e Priloha Denné poriadky jednotlivych tried v danom skolskom roku
e Priloha Vnutorna organizacia materskej Skoly a jej elokovaného

pracoviska na dany Skolsky rok

e Priloha Smernica €. 1/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v
Skolach a v skolskych zariadeniach

e Priloha Podpisovy héarok / zamestnanci, zdkonni zastupcovia deti .

Previdzkovy poriadok bol schvaleny s RUVZ Cadca 13.02.2026.
Organizacny poriadok

Pan riaditel’ upozornil na neustale zamykanie budovy a zdoraznil, ze pohyb cudzich 0sob
bez sprievodu je v budove zakazany. Cudzie osoby je potrebné odprevadit’ k panovi riaditel’'ovi,
pripadne k pani zastupkyni. Ak je pan riaditel’ nezastihnutel'ny, poskytnut’ telefonicky kontakt
na vedenie $koly. Dalej pripomenul spravnu komunikaciu, spolupracu a sudrznost medzi
vSetkymi zamestnancami. Deti nesmu ostavat’ bez dozoru, v pripade potreby poZziadat’ o pomoc
pani upratovacku. Rovnako ziadal o dodrziavanie ¢asového rezimu dna a jeho jednotlivych
Casti. Pobyt vonku realizovat’ v stanovenom case. Pri odchadzani z pracoviska skontrolovat’
svetla, oknd a toalety. V rdmci organizacie ranna zmena otvara budovu o 6:00 hod. V prvé dni
pan riaditel’ odporucil byt tolerantni k dochvilnosti rodicov. Pani upratovacky narazovo
vyvetraji budovu pred prichodom deti. Triedy vetraju po dohode s konkrétnou pani ucitel’kou.
Pri pobyte vonku pomahaju pani upratovacky s obliekanim menSich deti. Po¢as pobytu vonku
pani upratovacky upratuju pridelené triedy. Pani upratovacky zotieraju podlahu podla potreby.
V 1. a 1.B triede rozkladaju lezadla, ¢o najneskdr , pricom dbat’ na bezpecnost’ (pohyb deti
a podobne). Otvorenie materskej Skoly bude prebiehat’ od 11:30 — 12:30 h a od 14:30 — 16:30
h. V pripade navstevy krizkov, realizovanych mimo materskej Skoly je doleZitd dohoda medzi
rodi¢mi diet’ata, pani ucitel’kami dietat’a, kvoli otvaraniu materskej Skoly mimo stanovenych
hodin. Po skonceni prevadzky sa trieda skontroluje, skontroluju sa oknd, zamkne sa trieda,
rovnako aj kuchynka. V pripade spdjania triedy je potrebné prazdnu triedu uzamknut
a skontrolovat’ vchod do umyvarne a taktiez zamknut’ aj kuchynku. Na koniec pani upratovacky
zotri podlahy, skontroluju toaletné misy, zakdduji a zamknt 15 minuat po skonceni pracovne;j



doby. Pan riaditel’ vyzval vsetkych zamestnancov k Setreniu vody a elektriny. Oboznédmenie
s organizacnym poriadkom svojim podpisom potvrdili vSetci zamestnanci materskej skoly.

Pracovny poriadok:

Pén riaditel’ oboznamil s novym pracovnym poriadkom, jeho zékladnymi bodmi, povinnost'ami
a pravami ako aj s vnutornymi smernicami, ktoré prisluchaju k nemu: Vsetci zamestnanci
potvrdili oboznamenie sa s pracovnym poriadkom do pripravenej prezencnej listiny.

Plan prdce skoly obsahuje ulohy aktivity po¢as nasledujuceho skolského roka.
Plan kontrolnej cinnosti vid PR

Smernice: Smernica o Cerpani vol'na a nad¢asoch
Poriadok odmetiovania zamestnancov
Smernica o rovnosti odmenovania muZov a Zien
Smernica o staznostiach
Smernica o vykondvani prace z domu
Smernica o pedagogickej rade

- dodrziavanie BOZP a PO pri prdci; Pan riaditel’ prizvukoval, aby sa v MS realizovalo
vSetko bezpecne. Pri praci pouzivat vSetky bezpecnostné pomocky a ochrany (napriklad
rebrik namiesto stolicky). Po umyti podlahy je nutné pouzit’ tabulku ,,mokra podlaha®.
Vsetku svoju pracu realizovat’ v rdmci bezpec¢nosti deti a zamestnancov.

V septembri 2026 budu vSetci zamestnanci absolvovat’ Skolenie BOZP

3. POKYNY K PREVADZKE:

Pani upratovacky, pani kucharky azamestnanci v prevadzke SJ boli oboznameni
s konkrétnymi ulohami, ktoré vyplyvaju zo Zakonnika prace, pracovného poriadku
a d’alsich platnych predpisov a smernic.

4. ORGANIZACIA NOVEHO SKOLSKEHO ROKA

Pani kuchérky aj pani upratovacky pokracuju v rovnakej pracovnej dobe.

Rannou zmenou zac¢inaju triedne ucitel’ky.

5. ROZNE

Pani vediica informovala o prvej platbe do 20.08. 2026 do 20. - diia v mesiaci.



Deti v materskej Skole s pravnou subjektivitou za stravu aj réziu uhradzaju 47 € na mesiac.
Predskolaci a deti v HN uhradzaji 14 eur strava + rézia jednorazovo 5 eur na mesiac, teda 19
€ na mesiac.

Prihlasky dietarom poskytuje vediica SJ.

Zamestnanci platia 32 € na mesiac.

Preplatky sa posielaji v mesiacoch jul — august. Posledna platba je v juni.
Vsetky informacie su zverejnené aj na web stranke MS.

Pani ekonomka informovala o ukonceni priplatkov za kredity. Na priplatky z inova¢ného
vzdelavania je potrebné podat’ Ziadost’. Pani ucitel’ky, ktoré Studuju, treba pisomne oznémit,
aku skolu Studuju.

Pani ekondémka obozndmila o moZnosti odosielania vyplatnych pasok na e-mail. Kto mal
zaujem, vypisal priloZenu tabul’ku.

Poprosila pani uéitel’ky, aby upozornili rodi¢ov a poplatok za MS 35 € okrem predskolakov,
platili do 10-teho dia v mesiaci.

Pan riaditel’ upozornil na dodrziavanie bezpecnosti deti na Skolskom dvore z dovodu stavby
nového plota.
Dalej:

e Objekt je monitorovany kamerovym systémom

e KTu¢ od budovy maju k dispozicii vSetci zamestnanci materskej Skoly, ktory mozu
vyuzivat iba pocas prevadzky materskej Skoly

e Pocas prevadzky za uzamykanie budovy, t.j. vstupného vchodu, zodpovedaju ucitelia a
za uzatvaranie brani¢ky pocas dopoludnajSich a popoludnajSich hodin (hlavne pocas
pobytu deti na skolskom dvore zodpovedaju ulitelia a zakonni zastupcovia deti).

e Bezpecnostné zabezpecenie Materskej Skoly, Komenského 1162/38, Kysucké Nové
Mesto po skonceni pracovnej zmeny zapina zamestnanec, ktory posledny opusta
budovu, t.j. upratovacka z poobednej zmeny, ekonémka, riaditel’ Skoly, zastupkyia
riaditel'a a veduca Skolskej jedalne.

e V budove elokovaného pracoviska po skonceni pracovnej zmeny zapina bezpecnostné
zabezpecenie opravneny zamestnanec.

e Vchod do Skolskej kuchyne a prisluSnych skladov uzamyka veduca Skolskej jedalne a
kuchérky. Vstup cudzim osobam do kuchyne, kuchyniek pri triedach je zakazany.

e V budove materskej Skoly a jej elokovaného pracoviska je bez sprievodu zamestnanca
zakdzany pohyb akejkol'vek cudzej osoby. V budove materskej Skoly je bez vedomia
riaditel'a Skoly a sprievodu pracovni¢ky materskej skoly zakdzany akykol'vek pohyb
cudzej osoby.

e Vsetci zamestnanci su zodpovedni za inventar a majetok Skoly.



e Osobné veci si pedagogicki zamestnanci odkladaji do uzamykatelnych skriniek pri
svojich triedach, ktoré po opusteni miestnosti uzamknu. Prevadzkovi zamestnanci si
odkladaju osobné veci v urcenej miestnosti, ktort po opusteni taktiez uzamknu.

e Dovolenky a lekarov je dolezité hlasit’ vopred. Vymenu zmeny sta¢i hlasit’ formou
SMS. Zastup treba primarne riesit’ na triede andsledne oslovit’ ostatné kolegyne.
Vypisovat’ ndhradné vol'no aj OOPP v dany den a az nasledne opustit’ pracovisko. Pri
zastupe zapisat’ vSetky potrebné udaje. Pracovisko je zakazané opustat bez vedomia
riaditel’a Skoly.

6. DISKUSIA

Pan riaditel’ otvoril diskusiu a dal priestor na otazky. Neboli poloZené Ziadne otazky.

7. ZAVERY A UZNIESENIA

V zavere pan riaditel’ pod’akoval vSetkym zamestnancom za ucast’, poprial vel'a tvorivych sil
a dobré zdravie pre d’al§i novy Skolsky rok. Zasadnutie sa dohodlo na tomto uzneseni:

1. Dodrziavanie PO a BOZP
Termin: trvaly

Zodpovedni: vSetci pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci

2. Dodrziavat’ Skolsky aj Pracovny poriadok
Termin: trvaly

Zodpovedni: vSetci pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci

3. Plnenie pracovnych povinnosti
Termin: trvaly

Zodpovedni: vsetci pedagogicki 1 nepedagogicki zamestnanci

4. Dodrziavat’ Organiza¢ny poriadok
Termin: trvaly

Zodpovedni: vSetci pedagogicki 1 nepedagogicki zamestnanci

5. Odomykanie hlavnej budovy

Termin : trvaly



Zodpovedni: pani upratovacky

6. Pravidelne sa zapisovat’ do evidencie dochadzky
Termin: trvaly

Zodpovedni: vSetci zamestnanci



